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ส่วนที่ ๔ แนวทางการติดตามประเมินผล

[bookmark: _GoBack]ส่วนที่ 4
แนวทางการติดตามประเมินผล



4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลพรุพีเป็นการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาตามแผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลพรุพีโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลพรุพีเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลพรุพีซึ่งประกอบด้วยสาระสำคัญ 3 บทได้แก่

บทที่ 1 กล่าวถึงความเป็นมาและความสำคัญวัตถุประสงค์ขอบเขตระเบียบวิธีการกรอบแนวคิดและประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลพรุพีเนื่องจากแผนพัฒนาฯเป็นเครื่องมือสำคัญที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะใช้เป็นตัวกำหนดทิศทางในการพัฒนาภายใต้กรอบยุทธศาสตร์นโยบายของผู้บริหารที่แถลงไว้ต่อสภาฯและอำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนดโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความพึงพอใจของประชาชนในตำบลพรุพีที่มีต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลพรุพีในภาพรวมและในประเด็นยุทธศาสตร์ซึ่งคาดว่าจะได้รับประโยชน์ดังนี้
1. ใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการดาเนินงานของเทศบาลตำบลพรุพี
2. ใช้ผลจากการประเมินเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาในการบริหารงานของเทศบาลตำบลพรุพี
3. ได้รับทราบข้อมูลตลอดจนความพึงพอใจของประชาชนและของผู้ใช้บริการเพื่อนำเสนอ
ฝ่ายบริหารในการพิจารณาปรับปรุงแก้ไขหรือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้เหมาะสมกับความต้องการของประชาชนในพื้นที่ต่อไป
4. เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่นสร้างความเข้าใจให้กับผู้เกี่ยวข้องในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลตำบลพรุพี) ภาคประชาชนอันจะนำไปสู่การพัฒนาประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม (Participatory Democracy) ที่ประชาชนสามารถตรวจสอบการดำเนินงานได้อีกทั้งยังเป็นกระบวนการหนึ่งของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) 

บทที่ 2 กล่าวถึงเอกสารข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการติดตามและประเมินผลประกอบไปด้วย
1. วิสัยทัศน์การพัฒนาของเทศบาลตำบลพรุพี
๒. ภารกิจหลักหรือพันธกิจการพัฒนาเทศบาลตำบลพรุพี
๓. จุดมุ่งหมายในการพัฒนาของเทศบาลตำบลพรุพี
๔. นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น
5. คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น










4.2 ระเบียบวิธีในการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล

บทที่ 3 กล่าวถึงวิธีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลพรุพีเป็นการติดตามประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลพรุพีในภาพรวมในประเด็นแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนการดำเนินงานโดยใช้แบบประเมินดังนี้
แบบที่๑: เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำการประเมินและรายงานทุกครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
แบบที่๒: เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน
แบบที่๓/๑: เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ๑ครั้งหลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
























แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



คำชี้แจง : แบบที่๑เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำการประเมินและรายงานทุกครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว


ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลพรุพี  อำเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฏร์ธานี

	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินงาน

	ส่วนที่๑คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	

	ส่วนที่๒การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	
	

	๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น
	
	

	๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด
	
	

	๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	
	

	๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	
	

	๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	
	

	๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	

	๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	
	

	๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	
	

	๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่
	
	


	

	

	

	แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	

	

	คำชี้แจง : แบบที่2  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือ ไตรมาสที่ 1

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลพรุพี  อำเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฏร์ธานี

2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่

        (1)   ไตรมาสที่  1 (ตุลาคม – ธันวาคม)        (2)  ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม)
        (3)   ไตรมาสที่  3 (เมษายน – มิถุนายน)      (4)  ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน)


	แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์


	

	

	

	คำชี้แจง : แบบที่3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลพรุพี  อำเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฏร์ธานี

2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน
















ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  2558

3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ

	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ

	1.ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	
	

	2.ด้านความสงบเรียบร้อยของประชาชน
	
	

	3.ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	
	

	4.ด้านโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม  
	
	

	5.ด้านพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการ
	
	

	6.ด้านส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส่งเสริมอาชีพ
	
	

	7.ด้านพัฒนารายได้และเสริมสร้างเทศพาณิชย์
	
	

	8.ด้านส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	9.ด้านการพัฒนาเมืองและการบริหารจัดการ
	
	

	รวม
	
	



















ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงาน

4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม

	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	4. มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	
	
	

	5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	
	
	

	7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
	
	
	

	8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	
	
	

	9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	
	




